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Comune di Giugliano in Campania

(Citta Metropolitana di Napoli)

Settore Servizi Sociali Istruzione Cultura e Sport

VERBALE 01 - 30/01/2026

AMBITO SOCIALE

©' TERRITORIALE N14

GARA EUROPEA A PROCEDURA APERTA (ai sensi dell’art. 71 del D. Lgs. n.36/2023) PER LA
CONCLUSIONE DI UN ACCORDO QUADRO CON UN OPERATORE ECONOMICO Al SENSI DELL’ART. 59
C. 3 DEL D.LGS. 36/2023 AVENTE AD OGGETTO L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SEGRETARIATO
SOCIALE PER LA DURATA DI ANNI 4

VERBALE 01

APERTURA BUSTA AMMINISTRATIVA

L’anno 2026 il giorno 30 del mese di gennaio alle ore 10.25, il Responsabile del Procedimento Dr.ssa
Angela Rosaria Caprio procede all’apertura dei plichi telematici contenenti la documentazione
amministrativa relativa alla procedura di che trattasi e relativa verifica della documentazione
amministrativa, esperita mediante piattaforma e-procurement dell’Ente TRASPARE.

Il RUP di gara prende atto che alla suddetta procedura hanno partecipato entro i termini i seguenti

Operatori Economici:

PARTITA CODICE DATA E ORA DI
“I'N.| RAGIONE SOCIALE IVA FISCALE PROTOCOLLO | ARRIVO
AURO SOCIETA' ; N. del
1 |COOPERATIVA 08685521216 | 08685521216 | 15/01/2026 15/01/2026 16:43
GAFGA SOCIETA
COOPERATIVA N. del
2 |SOCIALE 05429741217 | 05429741217 |16/01/2026 16/01/2026 13:09
SOCRATE Societa
Cooperativa Sociale
Onlus per Azioni — N. del
3 |Impresa Sociale - ETS 01612440626 | 01612440626 | 16/01/2026 16/01/2026 14:14
Societa Cooperativa N. del
4 | Sociale L'Impronta 05958071218 | 05958071218 | 16/01/2026 16/01/2026 15:14
Esculapio Cooperativa N. del
5 |Sociale 07062211219 07062211219 | 16/01/2026 16/01/2026 17:34
Mandanti:
Umanitas Societa
Cooperativa Sociale 10422571215

Sede Servizi Sociali: via Calastro Ex Mulini Meridionali Marzoli — Torre del Greco
Contatti: Segretariato Sociale: 081/8830615 — Centralino:081/8491655
PEC: ambito31.torredelgreco@asmepec.it
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Comune di Giugliano in Campania
(citta Metropolitana di Napoli)
Settore Servizi Sociali Istruzione Cultura e Sport
COOPERATIVA
SOCIALE LA ROSA DI N. del
6 |GERICO AR.L. ONLUS [08320791216 (08320791216 [17/01/2026 17/01/2026 12:06
Mandanti:
COOPERATIVA

SOCIALE IL CANGURO 03318830654

GIADA COOPERATIVA

SOCIALE O.N.L.U.S. 02967820610
GLOBAL WELFARE
SERVICES SOC. COOP. N. del
7 |SOC. 07165201216 | 07165201216 | 17/01/2026 17/01/2026 16:01

Preliminarmente, verificato I'elenco dei partecipanti, dichiara di non versare nella condizione di cui
al comma 1 art. 16 del d.Igs. n. 36/2023 e piti in generale, per quanto e se applicabili, nelle condizioni
di cui all’art. 7 del d.P. 62/2013 e art. 93, comma 5 del d.Igs. n. 36/2023.

Il RUP di gara quindi aggiorna la seduta per la valutazione dei documenti allegati dei singoli operatori.

Alle ore 11:30 quindi il RUP chiude il presente verbale

Giugliano in Campania, li 30 gennaio 2026

Sede Servizi Sociali: via Calastro Ex Mulini Meridionali Marzoli — Torre del Greco
Contatti: Segretariato Sociale: 081/8830615 — Centralino:081/8491655
PEC: ambito31.torredelgreco@asmepec.it
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Comune di Giugliano in Campania
(Citta Metropolitana di Napoli)

Settore Servizi Sociali Istruzione Cultura e Sport - CED
VERBALE 2 del 21.4.2026

Oggetto: PROCEDURA APERTA (ai sensi dell’art. 71 del D. Lgs. n.36/2023) PER LA CONCLUSIONE DI UN
ACCORDO QUADRO CON UN O. E. AI SENSI DELL’ART. 59 C. 3 D.LGS. 36/2023, AD OGGETTO
L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SEGRETARIATO SOCIALE PER 4 ANNI

Valutazione documentazione amministrativa

Oggetto PROCEDURA APERTA (ai sensi dell’art. 71 del D. Lgs. n.36/2023) PER LA
CONCLUSIONE DI UN ACCORDO QUADRO CON UN O. E. AI SENSI DELL’ART. 59
C. 3 D.LGS. 36/2023 CON AD OGGETTO L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
SEGRETARIATO SOCIALE PER 4 ANNI

CIG B9DD267FA0
Importo gara | € 1.466.816,00
Scelta PROCEDURA APERTA
Modalita TELEMATICA

L’anno 2026, il giorno 21 del mese di aprile alle ore 9.30, il sottoscritto R.U.P. Dottoressa Angela Rosaria Caprio

PREMESSO CHE:

- con Determina Dirigenziale n. RCG n° 2135/2025 del 02/12/2025, ¢ stata indetta PROCEDURA APERTA Al
SENSI DELL’ART. 71 DEL D.LGS. 36/2023 E S.M.L. PER L’AFFIDAMENTO IN GESTIONE ESTERNA,
CON IL CRITERIO DELL’OFFERTA ECONOMICAMENTE PIU VANTAGGIOSA, DEL SERVIZIO di
SEGRETARIATO SOCIALE PER ANNI 4 — C.I1.G.: BODD267FAO, per I’importo a base d’asta di € 1.466.816,00
(IVA esclusa), con approvazione dei relativi atti di gara, da espletarsi per il tramite della piattaforma informatica
certificata TRASPARE, in uso al Comune di Giugliano in Campania;

- ¢& stato previsto, quale termine ultimo per la presentazione delle istanze di partecipazione alla gara, il 17.01.2026
ore 23:59

Con verbale n. 1 del 30.1.2026, il RUP ha preso atto che alla suddetta procedura hanno partecipato, entro i termini stabiliti,
i seguenti Operatori Economici:

1) 08685521216 - AURO SOCIETA' COOPERATIVA

2) 05429741217 - GAFGA SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE

3) 01612440626 - SOCRATE Societa Cooperativa Sociale Onlus per Azioni — Impresa Sociale - ETS

4) 05958071218 - L'IMPRONTA Societa Cooperativa Sociale

5) 07062211219 - ESCULAPIO Cooperativa Sociale (mandataria costituendo RTI)

6) 08320791216 - LA ROSA DI GERICO A R.L. ONLUS COOPERATIVA SOCIALE (mandataria costituendo
RTI)

7) 07165201216 - GLOBAL WELFARE SERVICES SOC. COOP. SOC.

11 RUP ha inoltre, verificato ’elenco dei partecipanti, dichiarato di non versare nella condizione di cui al comma 1 art. 16
del d.Igs. n. 36/2023 e pili in generale, per quanto e se applicabili, nelle condizioni di cui all’art. 7 del D.P. n. 62/2013 e art.
93, comma 5 del d.lgs. n. 36/2023.

Tanto premesso il RUP, in data odierna, ai sensi del paragrafo “Verifica documentazione amministrativa” del Disciplinare
di gara, accede alla documentazione amministrativa di ciascun concorrente (mentre I’offerta tecnica resta chiusa, segreta e
bloccata dal sistema) e procede a: a) controllare la completezza della documentazione amministrativa presentata; b)
verificare la conformita della documentazione amministrativa a quanto richiesto nel disciplinare; c) attivare, se del cgso, la
procedura di soccorso istruttorio, nel seguente ordine:



1. OPERATORE ECONOMICO SINGOLO: AURO SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE sede legale
Frattamaggiore — NA, alla Via Lupoli n. 89, C.F. e P. IVA: 08685521216, Lr.p.t. Auletta Orsolina
(Frattamaggiore — NA, 21.09.1960) PEC: consorzioauro@pec.it - consorzioauro@gmail.com

DOCUMENTI FIRMATI CONFORME NOTE
Domanda di partecipazione contenente, tra le altre: SI
- Dichiarazioni riferite al protocollo di legalita SI
- Dichiarazioni riferita in generale, al possesso requisiti di cui al SI
Disciplinare di gara
Dichiarazione ex artt. 94 e s.s. del D.Lgs n. 36/2023 SI
Dichiarazione possesso dei requisiti speciali contenente, tra le altre: SI
- Dichiarazione Esecuzione negli ultimi dieci anni dalla data di indizione SI

della presente procedura di gara di contratti identici a quello in
affidamento anche a favore di soggetti privati

- Dichiarazione Fatturato globale maturato nei migliori tre anni degli ultimi SI
cinque anni precedenti a quello di indizione della presente procedura
almeno pari al doppio del valore totale stimato dell’appalto/accordo quadro
al netto di iva - avvalimento

- Elenco con l'indicazione della descrizione dei servizi, degli importi, delle SI
date e dei destinatari

Autocertificazione antimafia

Mod.2-I Informazione antimafia

Dichiarazione ai sensi dell’articolo 102 del D.lgs 36/2023

Dichiarazione di adesione al codice di comportamento dei dipendenti pubblici

Modello tributi

Dichiarazione tracciabilita flussi finanziari

Patto di Integrita

DGUE-D.Lgs n. 36/2023, contenente tra le altre: SI

- Dichiarazione di Iscrizione nel Registro delle Imprese oppure nell’Albo SI
delle Imprese artigiane per attivita pertinenti con quelle oggetio della
presente procedura di gara (vi é allegata anche visura camerale)

- Dichiarazione Iscrizione nell'albo delle Societa Cooperative di cui al SI
Decreto del Ministero delle Attivita Produttive 23.06.2004 tenuto presso la
Camera di Commercio con indicazione del numero, della data di iscrizione
e delle attivita (analoghe a quelle oggetto di gara) e iscrizione all’Albo
Regionale delle Cooperative sociali previsto dalle leggi regionali emanate
ai sensi dell’art. 9 della L.381/91

- dichiarazione possesso certificato ISO 9001:2015 SI

Attestazione pagamento imposta da bollo (dichiarazione esenzione bollo)

Modello Pantouflage

Informativa privacy

Dichiarazione di conformita a standard sociali minimi

Ricevuta ANAC

Garanzia provvisoria (ridotta del 50% con Dichiarazione di rientrare nella SI
qualificazione di micro, piccola o media impresa)

Documentazione per avvalimento (Coop. Sociale Le Amazzoni) per dimostrare
possesso requisiti

ESITO Ammesso

2. OPERATORE ECONOMICO SINGOLO: GAFGA SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE sede legale
Marano di Napoli — NA, Via Giordano Bruno n. 6, C.F. e P. IVA: 05429741217, lr.p.t. Liccardo Crescenzo
(Aversa — CE, 23.3.1987) PEC: cooperativagafga@pec.it - Email: cooperativagafga@gmail.com

DOCUMENTI FIRMATI CONFORME NOTE

Domanda di partecipazione contenente, tra le altre: SI
- Dichiarazioni riferite al protocollo di legalita SI

- Dichiarazioni riferita in generale, al possesso requisiti di cui al SI

Disciplinare di gara

SI

Dichiarazione ex artt. 94 e s.s. del D.Lgs n. 36/2023 SI
Dichiarazione possesso dei requisiti speciali contenente, tra le altre: SI
- Dichiarazione di Iscrizione nel Registro delle Imprese oppure nell’Albo SI

delle Imprese artigiane per attivita pertinenti con quelle oggetto della
presente procedura di gara (vi é allegata anche visura camerale)




- Dichiarazione Esecuzione negli ultimi dieci anni dalla data di indizione SI
della presente procedura di gara di contratti identici a quello in
affidamento anche a favore di soggetti privati - avvalimento

- Dichiarazione Fatturato globale maturato nei migliori tre anni degli ultimi SI
cinque anni precedenti a quello di indizione della presente procedura
almeno pari al doppio del valore totale stimato dell’appalto/accordo quadro
al netto di iva - avvalimento

Autocertificazione antimafia — vi ¢ anche dichiarazione di Iscrizione White list Pref. SI
NA (numero 1020 dell’elenco pubblicato il 2.4.2026, scadenza 12.11.2026)

Mod.2-I Informazione antimafia SI
Dichiarazione ai sensi dell’articolo 102 del D.Igs 36/2023 SI
Dichiarazione di adesione al codice di comportamento dei dipendenti pubblici SI
Modello tributi SI
Dichiarazione tracciabilita flussi finanziari SI
Patto di Integrita SI
DGUE-D.Lgs n. 36/2023 contenente, tra le altre: SI

- Dichiarazione Iscrizione nell'albo delle Societa Cooperative di cui al
Decreto del Ministero delle Attivita Produttive 23.06.2004 tenuto presso la
Camera di Commercio con indicazione del numero, della data di iscrizione
e delle attivita (analoghe a quelle oggetto di gara) e iscrizione all’Albo
Regionale delle Cooperative sociali previsto dalle leggi regionali emanate
ai sensi dell’art. 9 della L.381/91

- Elenco con l'indicazione della descrizione dei servizi, degli importi, delle SI
date e dei destinatari

Attestazione pagamento imposta da bollo (dichiarazione esenzione bollo) SI
Modello Pantouflage SI
Informativa privacy SI
Dichiarazione di conformita a standard sociali minimi SI
Ricevuta ANAC SI
Garanzia provvisoria (ridotta del 50% con Dichiarazione di rientrare nella SI
qualificazione di micro, piccola o media impresa)
Altro: allega certificato ISO 9001:2015 SI
Documentazione per avvalimento (Coop. Sociale Il Mirto) e per dimostrare SI
possesso requisiti
ESITO Ammesso

3. OPERATORE ECONOMICO SINGOLO: societa SOCRATE Cooperativa Sociale Onlus per Azioni —
Impresa Sociale — ETS, sede legale Benevento, Via San Giovanni Battista de la Salle n. 5, C.F. e P. IVA:
01612440626, Lr.p.t. Prozzillo Antonio (Cassino — Fr, 22.11.1990) PEC: socrateonlus@pec.it

_ DOCUMENTI FIRMATI CONFORME NOTE
Domanda di partecipazione contenente, tra le altre: SI
- Dichiarazioni riferite al protocollo di legalita SI
- Dichiarazioni riferita in generale, al possesso requisiti di cui al SI
Disciplinare di gara
Dichiarazione ex artt. 94 e s.s. del D.Lgs n. 36/2023 SI
Dichiarazione possesso dei requisiti speciali contenente, tra le altre: SI
- Dichiarazione Esecuzione negli ultimi dieci anni dalla data di indizione SI

della presente procedura di gara di contratti identici a quello in
affidamento anche a favore di soggetti privati

- Dichiarazione Fatturato globale maturato nei migliori tre anni degli ultimi SI
cinque anni precedenti a quello di indizione della presente procedura
almeno pari al doppio del valore totale stimato dell’appalto/accordo quadro
al netto di iva con ELENCO SERVIZI

Autocertificazione antimafia SI
Mod.2-I Informazione antimafia SI
Dichiarazione ai sensi dell’articolo 102 del D.Igs 36/2023 SI
Dichiarazione di adesione al codice di comportamento dei dipendenti pubblici SI
Modello tributi SI
Dichiarazione tracciabilita flussi finanziari SI
Patto di Integrita SI
DGUE-D.Lgs n. 36/2023, contenente tra le altre: SI

- Dichiarazione di Iscrizione nel Registro delle Imprese oppure nell’Albo SI

delle Imprese artigiane per attivita pertinenti con quelle oggetto della
presente procedura di gara (vi é allegata anche visura camerale)




- Dichiarazione Iscrizione nell'albo delle Societa Cooperative di cui al
Decreto del Ministero delle Attivita Produttive 23.06.2004 tenuto presso la
Camera di Commercio con indicazione del numero, della data di iscrizione
e delle attivita (analoghe a quelle oggetto di gara) e iscrizione all’Albo
Regionale delle Cooperative sociali previsto dalle leggi regionali emanate
ai sensi dell’art. 9 della L.381/91

SI

- Elenco con lindicazione della descrizione dei servizi, degli importi, delle SI
date e dei destinatari

Attestazione pagamento imposta da bollo (dichiarazione esenzione bollo) SI
Modello Pantouflage SI
Informativa privacy SI
Dichiarazione di conformita a standard sociali minimi SI
Ricevuta ANAC SI
Garanzia provvisoria (ridotta del 50% con dichiarazione di rientrare nella SI
qualificazione di micro, piccola o media impresa)
ESITO Ammesso

4. OPERATORE ECONOMICO SINGOLO: L’IMPRONTA Societa Cooperativa Sociale, sede legale Santa

Maria La Carita — NA, Via Scafati n. 61, C.F. e P. IVA: 05958071218, lr.p.t. Arpaia Patrizia (Gragnano - NA,

07.09.1979) PEC: l-impronta@pec.it

DOCUMENTI FIRMATI CONFORME NOTE
Domanda di partecipazione contenente, tra le altre: SI
- Dichiarazioni riferite al protocollo di legalita SI
- Dichiarazioni riferita in generale, al possesso requisiti di cui al SI
Disciplinare di gara .
Dichiarazione ex artt. 94 e s.s. del D.Lgs n. 36/2023 NO per Si attiva il
mancanza $0CCorso
dichiarazione istruttorio
punto 2.1,2.4
Dichiarazione possesso dei requisiti speciali contenente, tra le altre: SI
- Dichiarazione Esecuzione negli ultimi dieci anni dalla data di indizione SI
della presente procedura di gara di contratti identici a quello in
affidamento anche a favore di soggetti privati
- Dichiarazione Fatturato globale maturato nei migliori tre anni degli ultimi SI
cinque anni precedenti a quello di indizione della presente procedura
almeno pari al doppio del valore totale stimato dell’appalto/accordo quadro
al netto di iva
- Dichiarazione di Iscrizione nel Registro delle Imprese oppure nell’Albo SI
delle Imprese artigiane per attivita pertinenti con quelle oggetto della
presente procedura di gara (vi é allegata anche visura camerale)
- Dichiarazione Iscrizione nell'albo delle Societa Cooperative di cui al SI
Decreto del Ministero delle Attivita Produttive 23.06.2004 tenuto presso la
Camera di Commercio con indicazione del numero, della data di iscrizione
e delle attivita (analoghe a quelle oggetto di gara) e iscrizione all’Albo
Regionale delle Cooperative sociali previsto dalle leggi regionali emanate
ai sensi dell’art. 9 della L.381/91
- Elenco con l'indicazione della descrizione dei servizi, degli importi, delle SI
date e dei destinatari
Autocertificazione antimafia SI
Mod.2-I Informazione antimafia SI
Dichiarazione ai sensi dell’articolo 102 del D.lgs 36/2023 SI
Dichiarazione di adesione al codice di comportamento dei dipendenti pubblici SI
Modello tributi SI
Dichiarazione tracciabilita flussi finanziari SI
Patto di Integrita SI
DGUE-D.Lgs n. 36/2023, contenente tra le altre: SI
Attestazione pagamento imposta da bollo (dichiarazione esenzione bollo) SI
Modello Pantouflage SI
Informativa privacy SI
Dichiarazione di conformita a standard sociali minimi SI
Ricevuta ANAC SI
Garanzia provvisoria (ridotta del 50% con dichiarazione di rientrare nella SI

qualificazione di media impresa)

ESITO

Si attiva soccorso istruttorio




Si attiva soccorso istruttorio per I’o.e. che precede con termine sino al 27.4.26 per i documenti da trasmettere come sopra
indicato.

Si passa all’esame della documentazione dei successivi 0o.ee.

5. RAGGRUPPAMENTO TEMPORANEO DI IMPRESE costituendo tra ESCULAPIO SOCIETA
COOPERATIVA SOCIALE (Mandataria 55%), Napoli, Via Comunale Toscanella n. 50, C.F. e P. IVA:
07062211219 , lr.p.t. Basso Nicola (Castelvolturno — CE, 25.09.2002), PEC: esculapio.coop@pec.it -
esculapio.coop@gmail.com ¢ UMANITAS SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE, sede legale in
Giugliano in Campania — NA, Via Madonna del Pantano 72/B, C.F. e P.IVA: 10422571215, PEC:

coophumanitas@legalmail.it, L.r.p.t. Capasso Monica (Maddaloni — CE, 15.05.1988)

DOCUMENTI FIRMATI CONFORME NOTE
Esculapio Umanitas
Domanda di partecipazione contenente, tra le altre: SI SI
- Dichiarazioni riferite al protocollo di legalita SI SI
- Dichiarazioni riferita in generale, al possesso requisiti SI SI
di cui al Disciplinare di gara
Dichiarazione ex artt. 94 e s.s. del D.Lgs n. 36/2023 SI SI
Dichiarazione possesso dei requisiti speciali contenente, tra le SI
altre:
- Dichiarazione di Iscrizione nel Registro delle Imprese SI SI
oppure nell’Albo delle Imprese artigiane per attivita
pertinenti con quelle oggetto della presente procedura
di gara
- Dichiarazione Esecuzione negli ultimi dieci anni dalla SI SI
data di indizione della presente procedura di gara di
contratti identici a quello in affidamento anche a
Sfavore di soggetti privati
- Dichiarazione Fatturato globale maturato nei migliori SI SI
tre anni degli ultimi cinque anni precedenti a quello di
indizione della presente procedura almeno pari al
doppio del valore totale stimato dell’appalto/accordo
quadro al netto di iva (requisito del fatturato posseduto
dal RTI nel suo complesso)
- Dichiarazione Iscrizione nell'albo delle Societa SI SI
Cooperative di cui al Decreto del Ministero delle
Attivita Produttive 23.06.2004 tenuto presso la Camera
di Commercio con indicazione del numero, della data
di iscrizione e delle attivita (analoghe a quelle oggetto
di gara) e iscrizione all’Albo Regionale delle
Cooperative sociali previsto dalle leggi regionali
emanate ai sensi dell’art. 9 della L.381/91
Autocertificazione antimafia — vi € anche dichiarazione di SI SI
Iscrizione alla WL Pref. NA (Esculapio)
Mod.2-] Informazione antimafia SI SI
Dichiarazione ai sensi dell’articolo 102 del D.lgs 36/2023 SI SI
Dichiarazione di adesione al codice di comportamento dei SI SI
dipendenti pubblici
Modello tributi SI SI
Dichiarazione tracciabilita flussi finanziari SI SI
Patto di Integrita SI SI
DGUE-D.Lgs n. 36/2023
Dichiarazione di Iscrizione nel Registro delle Imprese oppure SI SI
nell’Albo delle Imprese artigiane per attivita pertinenti con
quelle oggetto della presente procedura di gara
Elenco con [’indicazione della descrizione dei servizi, degli SI SI
importi, delle date e dei destinatari
Attestazione pagamento imposta da bollo (dichiarazione | Sl in SIin domanda | SI in domanda di
esenzione bollo) domanda di di partecipazione
partecipazion | partecipazione
e
Modello Pantouflage SI SI
Informativa privacy SI SI
Dichiarazione di conformita a standard sociali minimi SI SI
Ricevuta ANAC SI SI
Garanzia provvisoria sottoscritta da entrambi gli oo.ee. (ridotta SI SI
del 50% con dichiarazione)
Altro: certificato ISO 9001:2015 ed altri SI SI




Documentazione R.T.IL.

SI

SI

Documentazione AVVALIMENTO INTERNO

SI

SI

ESITO

Ammesso

6. RAGGRUPPAMENTO TEMPORANEO IMPRESE costituendo tra societa COOPERATIVA SOCIALE LA
ROSA DI GERICO (mandataria 40%), sede legale Sant’ Antonio Abate — NA, Via Casa Aniello n. 183 C.F. e
P.IVA: 08320791216, Lr.p.t. Aprea Espedito (Gragnano — NA, 22.7.1974) PEC: larosa.gerico@pec.it — societa
COOPERATIVA SOCIALE IL CANGURO (mandante 30%), sede legale Scafati — SA, Via Zara n. 117,
C.F. e P. IVA: 03318830654, PEC: coopilcanguro@pec.it — societa COOPERATIVA SOCIALE GIADA
(mandante 30%), sede legale San Marcellino — CE, Via Alessandria n. 12, C.F. e P. IVA 02967820610, PEC:

coopgiadaonlus@pec
DOCUMENTI FIRMATI CONFORME NOTE
La Rosa Il Canguro Giada
Domanda di partecipazione contenente, tra le altre: SI SI SI
- Dichiarazioni riferite al protocollo di legalita SI SL. SI
- Dichiarazioni riferita in generale, al possesso requisiti SI SI SI
di cui al Disciplinare di gara
Dichiarazione ex artt. 94 e s.s. del D.Lgs n. 36/2023 SI SI SI
Dichiarazione possesso dei requisiti speciali contenente, tra le SI SI SI
altre:
- Dichiarazione di Iscrizione nel Registro delle Imprese SI SI SI
oppure nell’Albo delle Imprese artigiane per attivita
pertinenti con quelle oggetto della presente procedura
di gara
- Dichiarazione Esecuzione negli ultimi dieci anni dalla SI SI SI
data di indizione della presente procedura di gara di
contratti identici a quello in affidamento anche a
favore di soggetti privati
- Dichiarazione Fatturato globale maturato nei migliori SI SI SI
tre anni degli ultimi cinque anni precedenti a quello di
indizione della presente procedura almeno pari al
doppio del valore totale stimato dell’appalto/accordo
quadro al netto di iva (requisito del fatturato posseduto
dal RTI nel suo complesso)
- Dichiarazione Iscrizione nell'albo delle Societa SI SI SI
Cooperative di cui al Decreto del Ministero delle
Attivita Produttive 23.06.2004 tenuto presso la Camera
di Commercio con indicazione del numero, della data
di iscrizione e delle attivita (analoghe a quelle oggetto
di gara) e iscrizione all’Albo Regionale delle
Cooperative sociali previsto dalle leggi regionali
emanate ai sensi dell’art. 9 della L.381/91
- Elenco con l'indicazione della descrizione dei servizi, SI SI SI
degli importi, delle date e dei destinatari
Autocertificazione antimafia — vi ¢ anche dichiarazione di SI SI SI
Iscrizione alla WL Pref. NA (La Rosa di Gerico) e dichiarazione
di presentazione domanda di Iscrizione alla WL Pref. SA (Il
Canguro)
Mod.2-I Informazione antimafia SI SI SI
Dichiarazione ai sensi dell’articolo 102 del D.lgs 36/2023 SI
Dichiarazione di adesione al codice di comportamento dei SI SI SI
dipendenti pubblici
Modello tributi SI SI SI
Dichiarazione tracciabilita flussi finanziari SI SI SI
Patto di Integrita SI SI SI
DGUE-D.Lgs n. 36/2023
Attestazione pagamento imposta da bollo (dichiarazione SI
esenzione bollo)
Modello Pantouflage SI SI SI
Informativa privacy SI SI SI
Dichiarazione di conformita a standard sociali minimi SI SI SI
Ricevuta ANAC SI
Atto di coobbligazione sottoscritto da tutti gli oo.ece. e da NO si  attiva
SOCCOrso

compagnia assicurativa

istruttorio




Altro: dichiarazione parita di genere SI | SI l SI
Documentazione R.T.I. SI
ESITO Si attiva soccorso istruttorio

Si attiva, per I’0.e. che precede, soccorso istruttorio con termine sino al 27.4.26 per i documenti da trasmettere come sopra

indicato e si passa all’esame della documentazione del successivo O.E.:

7. OPERATORE ECONOMICO SINGOLO: GLOBAL WELFARE SERVICES SOCIETA’ COOPERATIVA
SOCITALE sede legale San Giuseppe Vesuviano — NA, Via Astalonga n. 64, C.F. e P. IVA 07165201216, Lr.p.t.
Speranza Del Giudice (Ottaviano - NA, 08.02.1979) PEC: globalwelfare@pec.it

per attestare che egli soddisfa determinate norme di garanzia della qualita

DOCUMENTI FIRMATI CONFORME NOTE
Domanda di partecipazione contenente, tra le altre: SI
- Dichiarazioni riferite al protocollo di legalita SI
- Dichiarazioni riferita in generale, al possesso requisiti di cui al SI
Disciplinare di gara
Dichiarazione Iscrizione nell'albo delle Societa Cooperative di cui al Decreto del NO Si attiva
Ministero delle Attivita Produttive 23.06.2004 tenuto presso la Camera di SOCCOrso
Commercio con indicazione del numero, della data di iscrizione e delle attivita istruttorio
(analoghe a quelle oggetto di gara) e iscrizione all’Albo Regionale delle Cooperative
sociali previsto dalle leggi regionali emanate ai sensi dell’art. 9 della L.381/91
Dichiarazione ex artt. 94 e s.s. del D.Lgs n. 36/2023 NO per Si attiva
mancanza S0CCOrso
dichiarazioni istruttorio
punti 2.5.1 ss.
Dichiarazione possesso dei requisiti speciali NO-¢ Si attiva
mancante SOCCOrso
istruttorio
Autocertificazione antimafia SI
Mod.2-I Informazione antimafia SI
Dichiarazione ai sensi dell’articolo 102 del D.Igs 36/2023 SI
Dichiarazione di adesione al codice di comportamento dei dipendenti pubblici SI
Modello tributi SI
Dichiarazione tracciabilita flussi finanziari SI
Patto di Integrita SI
DGUE-D.Lgs n. 36/2023, contenente, tra le altre SI
- Dichiarazione di Iscrizione nel Registro delle Imprese oppure nell’Albo SI
delle Imprese artigiane per attivita pertinenti con quelle oggetto della
presente procedura di gara (presente anche nella Dichiarazione ex artt. 94 e
s.s. del D.Lgs n. 36/2023)
- Dichiarazione Fatturato globale maturato nei migliori tre anni degli ultimi SI
. cinque anni precedenti a quello di indizione della presente procedura
almeno pari al doppio del valore totale stimato dell’appalto/accordo quadro
al netto di iva
Dichiarazione Esecuzione negli ultimi dieci anni dalla data di indizione della NO-¢ Si attiva
presente procedura di gara di contratti identici a quello in affidamento anche a mancante S0CCOrso
favore di soggetti privati istruttorio
Elenco con l’indicazione della descrizione dei servizi, degli importi, delle date e dei NO-¢ Si attiva
destinatari mancante SOCCOrso
istruttorio
Attestazione pagamento imposta da bollo SI
Modello Pantouflage SI
Informativa privacy SI
Dichiarazione di conformita a standard sociali minimi SI
Ricevuta ANAC SI
Garanzia provvisoria (ridotta del 50% + 10% con dichiarazione di rientrare nella SI
qualificazione di micro, piccola o media impresa + fideiussione, emessa e firmata
digitalmente, gestita mediante verifica telematica sul sito internet dell'emittente)
Altro: dichiara in DGUE il possesso di certificati rilasciati da organismi indipendenti SI

ESITO

Si attiva soccorso istruttorio

Si attiva, per I’o.e. che precede, soccorso istruttorio con termine sino al 27.4.26. per i docpmenti da trasmettere come sopra

indicato. Alle ore 13.00, il RUP chiude le operazioni ed il presente verbale.

I1 RUP Dr.ssa Angela Rosaria Capr' g
/
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Comune di Giugliano in Campania
(Citté Metropolitana di Napoli)

Settore Servizi Sociali Istruzione Cultura e Sport - CED

VERBALE 3 del 4.5.2026

Oggetto: PROCEDURA APERTA (ai sensi dell’art. 71 del D. Lgs. n.36/2023) PER LA CONCLUSIONE DI UN
ACCORDO QUADRO CON UN O. E. AI SENSI DELL’ART. 59 C. 3 D.LGS. 36/2023, AD OGGETTO
L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SEGRETARIATO SOCIALE PER 4 ANNI

Valutazione documentazione amministrativa
Verifica soccorso istruttorio

Oggetto PROCEDURA APERTA (ai sensi dell’art. 71 del D. Lgs. n.36/2023) PER LA
CONCLUSIONE DI UN ACCORDO QUADRO CON UN O. E. AI SENSI DELL’ART. 59
C. 3 D.LGS. 36/2023 CON AD OGGETTO L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
SEGRETARIATO SOCIALE PER 4 ANNI

CIG B9DD267FA0
Importo gara € 1.466.816,00
Scelta PROCEDURA APERTA
Modalita TELEMATICA

L’anno 2026, il giorno 4.5.2026 alle ore 12:50, il sottoscritto R.U.P., Dottoressa Angela Rosaria Caprio, procede alla
verifica della documentazione trasmessa dai.seguenti OO.EE., in seguito all’attivazione del soccorso istruttorio con
comunicazione inviata tramite portale Traspare:

1. OPERATORE ECONOMICO SINGOLO: GLOBAL WELFARE SERVICES SOCIETA’ COOPERATIVA
SOCIALE sede legale San Giuseppe Vesuviano — NA, Via Astalonga n. 64, C.F. e P. IVA 07165201216, , L.r.p.t.
Speranza Del Giudice (Ottaviano - NA, 08.02.1979) PEC: globalwelfare@pec.it

2. OPERATORE ECONOMICO SINGOLO: L’IMPRONTA Societa Cooperativa Sociale, sede legale Santa
Maria La Carita — NA, Via Scafati: n.:61, C:F:.e P. [VA: 05958071218, l.r.p.t. Arpaia Patrizia (Gragnano - NA,
07.09.1979) PEC: l-impronta@pec.it

3. RAGGRUPPAMENTO TEMPORANEO IMPRESE costituendo tra COOPERATIVA SOCIALE LA ROSA DI
GERICO (mandataria 40%), sede legale Sant’Antonio Abate — NA, Via Casa Aniello n. 183 C.F. e P. IVA:
08320791216, lr.p.t. Aprea Espedito (Gragnano — NA, 22.7.1974) — COOPERATIVA SOCIALE IL
CANGURO (mandante 30%), sede legale Scafati — SA, Via Zara n. 117, C.F. e P. IVA: 03318830654, PEC:
coopilcanguro@pec.it - COOPERATIVA SOCIALE GIADA (mandante 30%), sede legale San Marcellino —
CE, Via Alessandrian. 12, C.F. e P. IVA 02967820610, PEC: coopgiadaonlus@pec

con i seguenti esiti:

1) La Cooperativa sociale GLOBAL WELFARE SERVICES ha fatto pervenire entro il termine concesso, mediante
piattaforma Traspare, la documentazione richiesta consistente in:
1) Dichiarazioni di cui agli artt. 94 e ss. del D. Lgs. 36/2023, rese sull’apposito modello allegato agli atti di gara,
dall’esame del quale risulta resa la dichiarazione di cui al punto 2.5.1 (inizialmente mancante) mentre risultano
ancora mancanti le dichiarazioni di cui ai punti 2.6, 2.8, 2.9 . La documentazione depositata a tal riguardo pertanto
NON E CONFORME;
2) Dichiarazione sul possesso dei requisiti speciali, resa sull’apposito modello allegato agli atti di gara
(inizialmente mancante), da cui risulta che I’O.E. NON POSSIEDE il requisito di capacita economico finanziaria
richiesto per la partecipazione alla gara (“Bl) Fatturato globale maturato nei migliori tre anni degli ultimi cinque
anni precedenti a quello di indizione della presente procedura almeno pari al doppio del valore totale stimato
dell’appalto/accordo quadro al netto di iva” — Valore appalto al netto di IVA euro 1.466.816,00 - gara indetta
nell’anno 2025). Sono stati dichiarati infatti i seguenti fatturati: anno 2024 = 1.167.534,00 €, anno 2023 =
809.309,00 €, anno 2022 = 386.756,00 €. La documentazione depositata a tal riguardo pertanto NON E
CONFORME;
3) Visura camerale;



4) Frontespizio del decreto regionale di iscrizione all’ Albo delle cooperative regionali n. 11 del 10.1.2018.

Pertanto, poiché il soccorso istruttorio attivato non & stato riscontrato in maniera positiva ’O.E. NON VIENE AMMESSO
alla successiva fase della procedura di gara.

2) La Cooperativa sociale L’ IMPRONTA ha fatto pervenire entro il termine concesso, mediante piattaforma Traspare, la
documentazione richiesta consistente in:
1) Dichiarazioni di cui agli artt. 94 e ss. del D. Lgs. 36/2023, rese sull’apposito modello allegato agli atti di gara,
dall’esame del quale risulta resa la dichiarazione di cui al punto 2.1 e 2.4 (inizialmente mancanti) La
documentazione depositata a tal riguardo pertanto E CONFORME.

Pertanto, poiché il soccorso istruttorio attivato ¢ stato riscontrato in maniera positiva ’O.E. VIENE AMMESSO alla
successiva fase della procedura di gara.

3) il costituendo R.T.I. con Capofila la COOPERATIVA SOCIALE LA ROSA DI GERICO ha fatto pervenire entro il
termine concesso, mediante piattaforma Traspare, la documentazione richiesta consistente in:

1. Garanzia provvisoria pari a 2% del valore complessivo dell’appalto ai sensi dell’articolo 106, comma 1 del
Codice, come prevista dal Disciplinare di gara, emessa e sottoscritta digitalmente dalla Compagnia di
Assicurazioni in data 16.1.2026 ore 10:45, prima della presentazione dell’offerta intervenuta il 17.1.2026, il RUP
procede alla verifica telematica della polizza mediante accesso all’indirizzo web di Compagnia
https://servizi.groupama.it/verificacauzioni, inserendo il numero di polizza 116470215 ed il seguente Codice

Univoco di Controllo: 20151462216. La verifica ¢ positiva.

Pertanto, poiché il soccorso istruttorio attivato ¢ stato riscontrato in maniera positiva ’O.E. VIENE AMMESSO alla
successiva fase della procedura di gara

Alle ore 13.30 il RUP chiude le operazioni ed il presente verbale.

[1RU ?&ﬁe‘la RZsaria C%@
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Comune di Giugliano in Campania
(citta Metropolitana di Napoli)

Settore Servizi Sociali Istruzione Cultura e Sport - CED

VERBALE 4 del 6.5.2026

Oggetto: PROCEDURA APERTA (ai sensi dell’art. 71 del D. Lgs. n.36/2023) PER LA CONCLUSIONE DI UN
ACCORDO QUADRO CON UN O. E. AI SENSI DELL’ART. 59 C. 3 D.LGS. 36/2023 AD OGGETTO
L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SEGRETARIATO SOCIALE PER 4 ANNI

Valutazione offerta tecnica
1~ Seduta riservata

Oggetto PROCEDURA APERTA (ai sensi dell’art. 71 del D. Lgs. n.36/2023) PER LA
CONCLUSIONE DI UN ACCORDO QUADRO CON UN O. E. AI SENSI DELL’ART. 59
C. 3 D.LGS. 36/2023 CON AD OGGETTO L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
SEGRETARIATO SOCIALE PER 4 ANNI

CIG BI9DD267FA0
Importo gara € 1.466.816,00
Scelta PROCEDURA APERTA
Modalita TELEMATICA

L’anno 2026, il giorno 6 del mese di maggio alle ore 9.00, si & riunita la Commissione Giudicatrice, costituita con Decreto
Dirigenziale di nomina n. 230 del 4.5.2026 in seduta riservata, per la valutazione delle offerte tecniche relative alla gara in
oggetto. : ’

La seduta si tiene presso la sede della Stazione Appaltante, sita in Giugliano in Campania (NA), Via Dante Alighieri —
Settore Servizi Sociali Istruzione Sport Cultura Turismo — CED/Ambito Territoriale Sociale N14.

Sono presenti i sigg.:

1) Presidente: Dott.ssa Angela Rosaria Caprio Dirigente del Settore e R.U.P.
2) Componente: Dott.ssa Maria Iside Funzionaria Assistente Sociale Specialista
3) Componente e Segretario verbalizzante: Dott.ssa Filomena Marra Funzionaria Assistente Sociale Specialista.

Premesso che:

- con Determina Dirigenziale n. RCG n°® 2135/2025 del 02/12/2025, ¢& stata indetta PROCEDURA APERTA AI SENSI
DELL’ART. 71 DEL D.LGS. 36/2023 E S.M.I. PER L’AFFIDAMENTO IN GESTIONE ESTERNA, CON IL CRITERIO
DELL’OFFERTA ECONOMICAMENTE PIU VANTAGGIOSA, DEL SERVIZIO di SEGRETARIATO SOCIALE PER
ANNI 4 — C.1.G.: B9DD267FAO, per I’importo a base d’asta di € 1.466.816,00 (IVA esclusa), con approvazione dei relativi
atti di gara, da espletarsi per il tramite della piattaforma informatica certificata TRASPARE, in uso al Comune di Giugliano
in Campania;

- come risulta dai verbali nn. 1, 2/2026, il RUP del procedimento, preso atto dei n. 7 partecipanti alla gara in oggetto e della Q,%L
documentazione amministrativa fatta pervenire dagli stessi (08685521216 - AURO SOCIETA' COOPERATIVA; '
05429741217 - GAFGA SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE; 01612440626 - SOCRATE Societa Cooperativa

Sociale Onlus per Azioni — Impresa Sociale — ETS; 05958071218 - L'IMPRONTA Societa Cooperativa Sociale;
07062211219 - ESCULAPIO Cooperativa Sociale capofila costituendo RTI ; 08320791216 - LA ROSA DI GERICO A

R.L. ONLUS COOPERATIVA SOCIALE capofila costituendo R.T.L; 07165201216 - GLOBAL WELFARE SERVICES /(
SOC. COOP. SOC), ha attivato il “soccorso istruttorio”, ai fini dell’integrazione della documentazione mancante, ney
confronti degli operatori economici La Rosa di Gerico, L’Impronta e la Global Welfare Services che sono stati invitati;”
mediante comunicazione attraverso il portale Traspare, a presentare la documentazione mancante entro un terming
perentorio; }@

- come risulta dal verbale n. 3/2026, a seguito dell’apertura e della valutazione da parte del RUP della documentazione



integrativa trasmessa dagli operatori economici nei cui confronti & stato attivato il “soccorso istruttorio”, la Cooperativa
Sociale Global Welfare Services ¢ stata esclusa, mentre gli altri due sono stati ammessi alle successive fasi di gara e sono
state effettuate a tal riguardo le comunicazioni di rito (prot. 0061829/2026 - I - 04/05/2026);

- con Decreto Dirigenziale n. 230 del 4.5.2026, ¢ stata nominata la Commissione per la valutazione delle offerte tecniche.

Tanto premesso, i componenti della Commissione, verificato I’elenco dei partecipanti alla procedura, dichiarano anche con
la sottoscrizione del presente verbale di non versare nella condizione di cui al comma 1, art. 16 del D.Lgs. n. 36/2023 e piu
in generale, per quanto e se applicabili, nelle condizioni di cui all’art. 7 del D.P. n. 62/2013 e all’art. 93, comma 5, del

D.Lgs. n. 36/2023.
ESAME OFFERTE TECNICHE
Dato atto che:

- la gara deve essere aggiudicata con il criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa, ai sensi dell’art.108 comma
5, del D.Lgs. n. 36/2023, individuata sul miglior rapporto qualita/prezzo;

- trattandosi di valutazione a costo fisso, I’intero punteggio, fissato nella misura di 100/100, & da attribuire esclusivamente
all’offerta tecnica secondo i criteri e sub-criteri di valutazione indicati nel Disciplinare di gara, che qui si abbiano per
ripetuti e trascritti

la Commissione, verificata la presenza dei files contenenti le offerte tecniche presentate dai concorrenti, procede a scaricare
dalla Piattaforma telematica TRASPARE Ila relativa documentazione ed esamina la stessa alla luce dei suddetti criteri e

sub-criteri.

Vengono esaminate le offerte tecniche dei concorrenti 1)SOC. COOP. SOC. AURO, 2) SOC. COOP. SOC. GAFGA, 3)
SOC. COOP. SOC. SOCRATE nell’indicato ordine.

Le RISULTANZE DELLA VALUTAZIONE FINALE DEI PUNTEGGI TECNICI riportati dai suddetti OO.EE.
vengono inseriti, in formato tabellare, su file excel contenente tabelle particolari per ciascun operatore economico e una
tabella generale di riepilogo e riparametrazione dei punteggi, ai sensi del paragrafo CALCOLO DEL PUNTEGGIO
DELL’OFFERTA TECNICA del Disciplinare)

Alle ore 12.30, il Presidente dichiara chiusa la seduta e rinvia la seduta al 20.5.2026 ore 12.00, per esame delle offerte
tecniche degli altri tre OO.EE. ammessi al prosieguo della gara.

Il Presidente
Dottoressa Angela Rosaria Caprio ) - .
/
S

I Componenti ,
Dottoressa Maria Iside W

Dottoressa Filomena Marra (anche in funzione di segretario verbalizzant APV g e
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Comune di Giugliano in Campania
(citta Metropolitana di Napoli)

Settore Servizi Sociali Istruzione Cultura e Sport - CED

VERBALE 5 del 20.5.2026
Oggetto: PROCEDURA APERTA (ai sensi dell’art. 71 del D. Lgs. n.36/2023) PER LA CONCLUSIONE DI UN
ACCORDO QUADRO CON UN O. E. AI SENSI DELL’ART. 59 C. 3 D.LGS. 36/2023 CON AD OGGETTO
L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SEGRETARIATO SOCIALE PER 4 ANNI

Valutazione offerta tecnica
2/ Seduta riservata

Oggetto PROCEDURA APERTA (ai sensi dell’art. 71 del D. Lgs. n.36/2023) PER LA
CONCLUSIONE DI UN ACCORDO QUADRO CON UN O. E. AI SENSI DELL’ART. 59
C. 3 D.LGS. 36/2023 CON AD OGGETTO L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
SEGRETARIATO SOCIALE PER 4 ANNI

CIG BI9DD267FA0
Importo gara € 1.466.816,00
Scelta PROCEDURA APERTA
Modalita TELEMATICA

L’anno 2026, il giorno 20 del mese di maggio alle ore 12.00 si ¢ riunita la Commissione Giudicatrice, costituita con
Decreto Dirigenziale di nomina n. 230 del 4.5.2026 in seduta riservata, per la valutazione delle offerte tecniche relative alla
gara in oggetto.
La seduta si tiene presso la sede della Stazione Appaltante, sita in Giugliano in Campania (NA), Via Dante Alighieri —
Settore Servizi Sociali Istruzione Sport Cultura Turismo — CED/Ambito Territoriale Sociale N14.
Sono presenti i sigg.:

1) Presidente: Dott.ssa Angela Rosaria Caprio Dirigente del Settore ¢ R.U.P.

2) Componente: Dott.ssa Maria Iside Funzionaria Assistente Sociale Specialista

3) Componente e Segretario verbalizzante: Dott.ssa Filomena Marra Funzionaria Assistente Socxale Specialista.

Premesso che:

- con Determina Dirigenziale n. RCG n°® 2135/2025 del 02/12/2025, ¢ stata indetta PROCEDURA APERTA AI SENSI
DELL’ART. 71 DEL D.LGS. 36/2023 E S.M.1. PER L’AFFIDAMENTO IN GESTIONE ESTERNA, CON IL CRITERIO
DELL’OFFERTA ECONOMICAMENTE PIU VANTAGGIOSA, DEL SERVIZIO di SEGRETARIATO SOCIALE PER
ANNI 4 — C.I.G.: BODD267FAQ, per I’importo a base d’asta di € 1.466.816,00 (IVA esclusa), con approvazione dei relativi
atti di gara, da espletarsi per il tramite della piattaforma informatica certificata TRASPARE, in uso al Comune di Giugliano
in Campania;

- come risulta dai verbali nn. 1, 2/2026, il RUP del procedimento, preso atto dei n. 7 partecipanti alla gara in oggetto e della
documentazione amministrativa fatta pervenire dagli stessi (08685521216 - AURO SOCIETA' COOPERATIVA,;
05429741217 - GAFGA SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE; 01612440626 - SOCRATE Societa Cooperativa Sociale
Onlus per Azioni — Impresa Sociale — ETS; 05958071218 - L'IMPRONTA Societa Cooperativa Sociale; 07062211219 —
costituendo R.T.I. ESCULAPIO Cooperativa Sociale; 08320791216 — costituendo R.T.I. LA ROSA DI GERICO A R.L.
ONLUS COOPERATIVA SOCIALE; 07165201216 - GLOBAL WELFARE SERVICES SOC. COOP. SOC), ha attivato il
“soccorso istruttorio”, ai fini dell’integrazione della documentazione mancante, nei confronti degli operatori economici La .
Rosa di Gerico, L’Impronta e la Global Welfare Services che sono stati invitati, mediante comunicazione attraverso il
portale Traspare, a presentare la documentazione mancante entro un termine perentorio;

- come risulta dal verbale n. 3/2026, a seguito dell’apertura e della valutazione da parte del RUP della documentazione
integrativa trasmessa dagli operatori economici nei cui confronti ¢ stato attivato il “soccorso istruttorio”, la Cooperativa
Sociale Global Welfare Services & stata esclusa, mentre gli altri due sono stati ammessi alle successive fasi di gara e sono
state effettuate a tal riguardo le comunicazioni di rito (prot. 0061829/2026 - I - 04/05/2026);

- con Decreto Dirigenziale n. 230 del 4.5.2026, ¢ stata nominata la Commissione per la valutazione delle offerte tecniche



- come risulta dal verbale n. 4/2026, che qui si abbia per ripetuto e trascritto, la Commissione nella seduta del 6.5.2026 ha
esaminato le offerte tecniche delle Cooperative sociali AURO, GAFGA e SOCRATE, rinviando alla seduta odierna
I’esame delle ultime tre offerte tecniche

PROSIEGUO ESAME OFFERTE TECNICHE

Ribadito che, trattandosi di valutazione a costo fisso, I’intero punteggio, fissato nella misura di 100/100, & da attribuire
esclusivamente all’offerta tecnica secondo i criteri e sub-criteri di valutazione indicati nel Disciplinare di gara, che qui si
abbiano per ripetuti e trascritti, la Commissione di gara verifica la presenza sulla Piattaforma telematica TRASPARE dei
files contenenti le offerte tecniche presentate dai concorrenti 1) SOC. COOP. SOC. L’IMPRONTA, 2) R.T.I. tra SOC.
COOP. SOC. ESCULAPIO e SOC. COOP. SOC. HUMANITAS, 3) R.T.L. tra SOC. COOP. SOC. LA ROSA DI
GERICO, SOC. COOP. SOC. GIADA e SOC. COOP. SOC. CANGURO. Si procede quindi a scaricare dalla Piattaforma
telematica TRASPARE la relativa documentazione che viene esamina alla luce dei suddetti criteri e sub-criteri.

Le RISULTANZE DELLA VALUTAZIONE FINALE DEI PUNTEGGI TECNICI riportati dai suddetti OO.EE.
vengono inseriti, in formato tabellare, su apposito file excel contenente gia i punteggi riportati dalle offerte tecniche dei
partecipanti esaminati nella scorsa seduta. Tale file excel, che presenta una tabella particolare per ciascun operatore
economico e una tabella generale di riepilogo con tutti gli operatori economici e riparametrazione dei punteggi (ai sensi del
paragrafo CALCOLO DEL PUNTEGGIO DELL’OFFERTA TECNICA del Disciplinare), viene stampato ed allegato in
calce al presente verbale, costituendone parte integrante e sostanziale, e sottoscritto dalla Commissione.

La graduatoria finale pertanto, tenendo conto del punteggio riparametrato, risulta essere la seguente :

Concorrente Punteggio sub - criteri discrezionali | Punteggio non discrezionale | Punteggio
(base 70p.) sub — criteri tabellari (base | complessivo
generale riparametrato 30p.) (max 100p)
AURO 56,73 68,09 30 98,09
L’IMPRONTA 54,30 65,10 30 95,10
Costituendo R.T.IL. 53,53 64,15 30 94,15
ESCULAPIO :
GAFGA 53,37 63,94 30 93,94
Costituendo R.T.I. 52,47 62,88 30 92,88
LA ROSA DI '
GERICO
SOCRATE 51,27 61,41 30 91,41
Cooperativa Sociale
Onlus per Azioni —
Impresa Sociale

Nessuna offerta € da considerarsi anomala
Pertanto la Commissione, vista la graduatoria che precede
PROPONE
I’aggiudicazione della gara in oggetto, salve verifiche di legge, alla OPERATORE ECONOMICO SINGOLO: AURO

SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE sede legale Frattamaggiore — NA, alla Via Lupoli n. 89, C.F. e P. IVA:
08685521216, Lr.p.t. Auletta Orsolina (Frattamaggiore — NA, 21.09.1960) PEC: consorzioauro@pec.it -

consorzioauro@gmail.com, che ha formulato I’offerta economicamente pit vantaggiosa.

Si dispone la trasmissione del presente verbale e di tutti gli atti di gara al RUP per gli adempimenti consequenziali, dando
atto che le risultanze delle operazioni di gara ed il presente verbale saranno resi disponibili nella piattaforma di acquisti

informatici TRASPARE. Alle ore 14.30 il Presidente dichiara chiusa la seduta

I Presidente @QZ(
Dottoressa Angela Rosaria Caprio

I Componenti /
Dottoressa Maria Iside

Dottoressa Filomena Marra (anche in funzione di segretario verbalizzant : e —




Comune di Giugliano in Campania
(Cittd Metropolitana di Napoli)
Settore Servizl Soclali Istruzione Cultura e Sport

un AISENST DELL'ART. 59 C. 3 DEL D.LGS. 36/2023 AVENTE AD OGGETTO L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SEGRETARIATO SOCIALE DELLA

GARA EUROPEA A PROCEDURA APERTA (ai sensi dell'art. 71 del . Lgs. n.36/2023) PER LA

DURATA DI ANNI QUATTRO

SCHEDA PUNTEGGIO
MooaLITA OF i ror. punr. 100
>
prinx | prmax
PrEVISTO | OTTENUTO
CRITERIO 1 (Q) PESO (Wi)
Analial del contesto, retl tamitorial, per 1
resdintaciments Gel febuisogno ‘cutrutemss u| 70 b 00 .00 i L L 2ee Lz St 642 Sez 709
teatons 100 )
Dettagista ansin del contesto e dei fabbiiogny
o ’ s Er 400 400 267 18 a7
colaboranone con 4 tessuto
socile (famghe, X :
o ate)
messa in rete delle diverse nsorse d 5039t wf 2 100 3% %00 200 200 200
. ato mughorare la quaich complessva
el servino ¢ a sodcistanone
2(0)
3050 TN B % O N T R Y S 7 2}
Capocth progettuale: obvett & rauad da raggungere -
modalta organizzative per l'erogaone del servino -
v gt . £y 25,00 21,00 20,00 23,00 23,00 23,00
s
CRITERIO 3 (Q) - Organizzazione del
tavorn & del
QRtsrions Al wrkmest! Sacpotegict S iworo okl aa| 555 1250 1250 1,33 11,50 117 134 15,00, s 1500 15,00 13,60 13,20 13,40 13,60
Programmancne ed organazanons dal lavoro @ &upe <]
strument per la documentanone del lavoro e dei| 5 o w17 400 18 367 400
Programmazione ed arganzzatone el lavoro & &qupe <|
suments per a documentarone del lavoro ¢ dei| 5 400 Y 317 1 28 350
.
Gestone delle cricth meaure Al contenmento o0t
over (e nsorse indcate per d tum over dovrannol
o thesse Gopeenie al 5 oy ar wr - 20 —_—
operston da sostture ovwers medesmo troo ed
servirio 1000 800 m00 [ w3y | woo | ver | ss7 3. 3,60 3,60 39.20 (X3
e | s | e | o | e | |
m\
Monitaraggio e valutazione defls qualld def servizio | 8,00 640 587 s.s0 613 s 640 = gao] 5% 73 7,00 7,67 72 800
Montoragpo ¢ vektapone: sument ¢ process &
venfica qualtative nsetto sgl ottt dei seripo €
strumenti montorsggo per la percepta oel| 8 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000
serviro e o Ambed
TOTALE PUNTEGGIO QUALITATIVO Ta0 wn s s . s s2r
000 ss09 6194 sra 6510 eats s288
(aa]
T - CRITERIO 2 - Punteggio non dincrezionaie -
RLIET 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 3000 | 1000 - 3000 2900 3000 [ 3000 30,00 - 3000 | 3000
[Parenes S 0o 500 500 | so0o | soo | 5 1 so00 1 1 1 1 1
e etz ey ><on >< 00 3500 > oo 3< 00 3<00 35 o0
Tora 3000 3900 3000 3000 3000 3000 %00
1 1 1 1 1
1 I 1 I 1
PUNTEGGIO SINGALI COMMISSART -
PUNTEGGIO ComPLESSIVO PuUNTEGGIO COMPLESSIVD
FUNTEGGTO TOTALE PREVISTS PN T2 5557 L3 8430 ) 247 556 16660






Comune di Giugliano in Campania
(Citta Metropolitana di Napoli)
Settore Servizi Sociali Istruzione Cultura e Sport

GARA EUROPEA A PROCEDURA APERTA (ai sensi dell’art. 71 del D. Lgs. n.36/2023) PER LA CONCLUSIONE DI UN ACCORDO QUADRO CON UN OPERATORE ECONOMICO AI SENSI DELL'ART. 59 C. 3
DEL D.LGS. 36/2023 AVENTE AD OGGETTO L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SEGRETARIATO SOCIALE DELLA DURATA DI ANNI QUATTRO

MODALITA DI ASSEGNAZIONE PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA: TOT. PUNT. 100

SCHEDA PUNTEGGIO: AURO

anti Max | COEFFICIENTE | [ |COEFFICIEN [ |COEFFICIENTE| =
CRITERI £ INDICATORT P compresatraOe| " compreso tra 0 | | !
100 4 ok 00 TH A % o .| compreso o1t Vi p
\ Commissario1-| trage1 3 MEDIA
COEFFICIENTE 4 COEFFICIEN COEFF!GENTE
ERIO 1 PESO (Wi s ; i a* D
CRITERIO 1 (Q) (wi) @i e TE (V(a)i) @
Analisi del contesto, reti territoriali, sinergie per il
miglioramento del servizio per il pieno
1 2. 5 del - dell'utenza del 7,00 4,50 5,00 5,00 4,83
territorio
Dettagliata analisi del contesto e dei fabbisogni
" |dell'utenza destinataria del servizio 500 0¢70 2 0,80 b 080 4 3.83
Sinergie documentabili in collaborazione con il tessuto
sociale  (famiglie,  associazionismo,  volontariato,
cooperazione sociale ... ) ispirate all‘integrazione, e alla
' |imessa in rete delle diverse risorse di soggetti presenti 2 0,50 2 0,50 d 0,50 z 1,00
sul territorio, allo scopo di migliorare la qualitd)
complessiva del servizio e la soddisfazione dell'utenza
|CRITERIO 2 (O)
2 O del servizio 30.00 24 24 27 25,00
Capacita progettuale: obiettivi e risultati da raggiungere
21 organizzative per I’ ione del servizio - 30 24 24 0,9 27 25,00
programmazione delle attivitd quotidiane - specificazione, 220 0,8 2
Aolla attivith arnnnste
CRITERIO 3 (Q) - Organizzazione del
voro e del per
15.00 12,5 11,5 13,5 12,50
i di i ici di lavoro volti|
3 2lla digitali % dei 5 0,90 4,5 0,80 4 0,90 4,5 4,33
Programmazione ed organizzazione del lavoro di équipe
32 |e strumenti per la documentazione del lavoro e del 5 0,70 3,5 0,80 4 0,90 4,5 4,00
in_seryizi
Gestione delle crii : misure di contenimento del tum-
over (le risorse indicate per il turn over dovranno
3 le stesse p ionali - degli 5 0,90 4,5 0,70 35 0,90 4,5 4,17
operatori da sostituire ovvero medesimo titolo ed
acnarianya nrafaccinnalal
|CRITERIO 4 (O)
4 |Progetti del servizio 10.00 8 8 8 8,00
Interventi volti a migliorare la qualita del servizio offerto
“' |non comportanti costi aggiuntivi per amministrazione L 0,50 8 0,8 L 0.8 8 8,00
|CRITERIO 5 (0)
3 |Monitoraggio e valutazione della qualia del servizio 8,00 6,4 6,4 6,4 6,40
e i i e processi di
verifica qualitativa rispetto agli obiettivi del servizio e
31 [strumentidi monitoraggio per la qualitd percepita del 8 0,80 6,4 0,80 6,4 0,80 6,4 6,40
servizio e tempistiche nella trasmissione all’ Ambito
Tocrtnciale
TOTALE PUNTEGGIO QUALITATIVO 70,00 56,73
|ICRITERIO 6 (T)
¢ |T - CRITERIO 2 - Punteggio non discrezionale -| 30,00 30 30 30 30,00
Punti Max 30
&1 |Percorsi di for ione per oli operatori 5.00 1.00 5 i 5 1 5 5,00
62 ion rvizi identici Ot % 25 1 25 1 25 25,00
TOTALE PUNTEGGIO TECNICO 30,00 30,00
PUNTEGGIO SINGOLT COMMISSARI | J 84,9 I 89,9 86,73 | PUNTEGGIO
COMPLESSIVO







Comune di Giugliano in Campania
(Citta Metropolitana di Napoli)
Settore Servizi Sociali Istruzione Cultura e Sport

GARA EUROPEA A PROCEDURA APERTA (ai sensi dell‘art. 71 del D. Lgs. n.36/2023) PER LA CONCLUSIONE DI UN ACCORDO QUADRO CON UN OPERATORE ECONOMICO AI SENSI DELL'ART. 59 C. 3
DEL D.LGS. 36/2023 AVENTE AD OGGETTO L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SEGRETARIATO SOCIALE DELLA DURATA DI ANNI QUATTRO

SCHEDA PUNTEGGIO: GAFGA

MODALITA DI ASSEGNAZIONE PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA: TOT. PUNT. 100

punti Max | COEFFICIENTE. e : F"E”:‘:’E" AR COEFFICIENTE
CRITERI E INDICATORI 100 wmprc-s:‘traOgA . 5 g oompf:qt‘rio 5508 !
13 ta0el |c Y] bt Sl c 3 MEDIA
- | coerrrczente | COEFFICIEN COEFFICIENTE
PESO (Wi " ) v
CRITERIO 1 (Q) (wi) 155 TINODR A P et CTE(V@@)) | it V()

Analisi del contesto, reti territoriali, sinergie per il
miglioramento  del servizio per il pieno|
5 e it el 7,00 6,00 6,00 6,00 6,00

territorio

Dettagliata analisi del contesto e dei fabbisogni|
dell'utenza destinataria del servizio

Sinergie documentabili in collaborazione con il tessuto
sociale  (famiglie,  associazionismo,  volontariato,
cooperazione sociale ... ) ispirate all'integrazione, e alla

" 3 " " 0
messa in rete delle diverse risorse di soggetti presenti 2 1.00 2 1,00 2 1,00 2 2.0
sul temitorio, alle scopo di migliorare la qualitd
complessiva del servizio e la soddisfazione dell'utenza

|ICRITERIO 2 (O)

2 I del servizio 30.00 21 21 21 21,00
Capacita progettuale: obiettivi e risultati da raggiungere

21 |modalitd organizzative per I'erogazione del servizio - 30 0,70 21 0,7 21 0,7 21 21,00

programmazione delle attivitd quotidiane - specificazione
Aslla attivith nrnnacts

CRITERIO 3 (Q) - Organizzazione del
s|lavoro e del per

15.00 13,5 12 12 12,50
2 l:l?ataz.ione_di st.rum:::n lecnoloﬂncn di lavoro volti 5 0,90 4,5 0,80 4 0,80 4 417
i ed i i del lavoro di équipe
32 |e strumenti per la documentazione del lavoro e del S 0,90 4,5 0,80 4 0,80 4 417
in serviz
| Gestione delle criicita: misure di contenimento del turn-
over (le risorse indicate per il turn over dovrannof
33 |p le stesse P ionali degli 5 0,90 4,5 0,80 4 0,80 4 417
P i i ovvero i titolo ed
scnariansa nenfaccinnalal
|ICRITERIO 4 (O)
4 Progetti mialis ivi i del servizio 10.00 8 8 8 8,00
Interventi volti a migliorare la qualitd del servizio offerto
“ Eoais i costi juntivi per I . : 10 0,80 8 0,8 8 0,8 8 8,00
|CRITERIO 5 (O)
s |Monitoraggio e valutazione della qualia del servi 8,00 5,6 6,4 5,6 5,87
jo e i i e processi di
verifica qualitativa rispetto agli obiettivi del servizio e
31 [strumentidi monitoraggio per la qualitd percepita del 8 0,70 56 0,80 6,4 0,70 5.6 5,87
servizio e tempistiche nella trasmissione all’ Ambito
Torritariala
TOTALE PUNTEGGIO QUALITATIVO 70,00 53,37
|CRITERIO 6 (T)
T - CRITERIO 2 - Punteggio non discrezionale — 30,00 30 30 30 30,00
Punti Max 30
¢4 |Percorsi di ione oer gli ooeratori 5.00 1.00 5 1 S 1 S 5,00
6.2 estion izi identici % 25 1 25 1 25 25,00
TOTALE PUNTEGGIO TECNICO 30,00 ] 30,00
PUNTEGGIO SINGOLI COMMISSARI | 84,1 I I 83,4 l I 82,6 | 33,37 PUNTEGGIO
COMPLESSIVO
PUNTEGGIO TOTALE PREVISTO 100,00







Comune di Giugliano in Campania
(Citta Metropolitana di Napoli)
Settore Servizi Sociali Istruzione Cultura e Sport

GARA EUROPEA A PROCEDURA APERTA (ai sensi dell’art. 71 del D. Lgs. n.36/2023) PER LA CONCLUSIONE DI UN ACCORDO QUADRO CON UN OPERATORE ECONOMICO AI SENSI DELL’ART. 59 C. 3
DEL D.LGS. 36/2023 AVENTE AD OGGETTO L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SEGRETARIATO SOCIALE DELLA DURATA DI ANNI QUATTRO

SCHEDA PUNTEGGIO: SOCRATE

MODALITA DI ASSEGNAZIONE PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA: TOT. PUNT. 100

punti Max |[LCOEFFICIENTE ISR EE el SOEreICKEN| WA e coerrrcienTe [ S REREE
CRITERI E INDICATORI 100 compresotraOef compreso . |compresotra0o| y
1 | commissariol- | trapedl S8 asne Lisius B MEDIA
| coeFrrciente ¥ COEFFICIEN COEFFICIENTE
PESO (Wi B30
CRITERIO[1(Q) () IS it TE (V(@))) V()).
Analisi del contesto, reti territoriali, sinergie per il|
miglioramento del servizio per il pieno
! del dellutenza del| 7% 5,50 6,50 6,00 6,00
territorio
14, |Dettagliata analisi del contesto e dei fabbisogni 5,00 0,70 3,5 0,90 4,5 0,80 4 4,00

dell'utenza destinataria del servizio

Sinergie documentabili in collaborazione con il tessuto
sociale (famiglie, associazionismo,  volontariato,
cooperazione sociale ... ) ispirate all‘integrazione, e alla

messa in rete delle diverse risorse di soggetti presenti 2 1,00 2 1,00 2 1,00 2 2,00
sul territorio, allo scopo di migliorare la qualitd
complessiva del servizio e la soddisfazione dell'utenza

z del servizio 30.00 18 21 21 20,00
Capacita progettuale: obiettivi e risultati da raggiungere
modalitd organizzative per I‘erogazione del servizio - 30 0,60 18 0,7 21 0.7 21 20,00
programmazione delle attivita quotidiane - specificazione 4 ¢ : ’
dalla_attivith aranncta

CRITERIO 3 (Q) - Organizzazione del

21

s|lavoro e del per
15.00 115 10,5 12 11,33
di ici di lavoro volti|
I e ! ass 5 0,80 4 0,70 35 0,90 4,5 4,00
ed izzazione del lavoro di équipe|
32 |e strumenti per la documentazione del lavoro e del 5 0,60 3 0,60 3 0,70 35 317

nersonala in servizio
Gestione delle criicitd: misure di contenimento del turn-
over (le risorse indicate per il turn over dovranno

33 |possedere le stesse competenze professionali degli s 0,90 4,5 0,80
operatori da sostituire ovvero medesimo titolo ed
acnariansa arnfaccinnalal
|CRITERIO 4 (O)

4 Progetti ivi it ivi del servizio - 10.00 9 8 8 8,33
Interventi volti a migliorare la qualita del servizio offerto

“* non comportanti costi aggiuntivi per I'amministrazione 1 0,90 2 0,8 8 0.8, G 533
|ICRITERIO 5 (O)

s |Monitoraggio e valutazione della qualia del servizio 8,00 4,8 5,6 6,4 5,60

io e i i e processi di

verifica qualitativa rispetto agli obiettivi del servizio e

51 |strumentidi monitoraggio per la qualitd percepita del 8 0,60 48 0,70 5,6 0,80 6,4 5,60
servizio e tempistiche nella trasmissione all’ Ambito
Torritarialo
TOTALE PUNTEGGIO QUALITATIVO 70,00 51,27
|ICRITERIO 6 (T)

& |T - CRITERIO 2 - Punteggio non discrezionale —| 34 o9 & 30 =3 30,00
Punti Max 30

1 [Percorsi di formazione oer gli ooeratori 5.00 1.00 5 1 5 1 5 5,00

6.2 ion rvizi identici 25 1 25 1 25 25,00
TOTALE PUNTEGGIO TECNICO 30,00 30,00
PUNTEGGIO SINGOLI COMMISSARI I 78,8 I l 81,6 | l 83,4 I 81,27 I PUNTEGGIO

COMPLESSIVO

PUNTEGGIO TOTALE PREVISTO 100,00

"

////@M







MODALITA DI ASSEGNAZIONE PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA: TOT. PUNT. 100

unti Max | COEFFICIENTE SO COEFFICIENTE
CRITERI E INDICATORI L compresotrale 3 compreso tra 0
100 1 o s compreso ¥ o T
3 Gommlssam-l- tra0e1’ | o 2 i) i MEDIA
v | COEFFICIENTE i COEFFICIEN 3 COEFFICIENTE
CRITERIO 1 PESO (Wi 2
Q) (wiy @ ) TE (V(a)i) ; Vv(a)i)
Analisi del contesto, reti territoriali, sinergie per il
miglioramento del servizio per il pieno|
1 del dell'utenza del 7,00 5,50 6,00 5,50 5,67
territorio
Dettagliata analisi del contesto e dei fabbisogni
b dell’'utenza destinataria del servizio 5,00 0,70 3,5 0,80 4 0,70 35 3,67
Sinergie documentabili in collaborazione con il tessuto
sociale (famiglie, associazionismo, volontariato,
cooperazione sociale ... ) ispirate allintegrazione, e alla
b messa in rete delle diverse risorse di soggetti presenti 2 100 2 2,00, z 1,00 2 200
sul territorio, allo scopo di migliorare la qualitd
complessiva del servizio e la soddisfazione dell‘utenza
|CRITERIO 2 (O)
2 it del i 30.00 24 21 24 23,00
Capacita progettuale: obiettivi e risultati da raggiungere
2 ita organizzative per | ione del servizio - 30 4
programmazione delle attivitd quotidiane - specificazione 9,80 2 07 2L 0.8 28 23,00
della_attivith nranasta
CRITERIO 3 (Q) - Organizzazione del
sllavoro e del per |
15.00 11,5 11,5 11,5 11,50
i di i ici di lavoro volti|
3| s digitalizzazione dei o 5 0,80 4 0,80 4 0,720 3,5 3,83
Pr i ed i del lavoro di équipe
32 |e strumenti per la documentazione del lavoro e del 5 0,70 3,5 0,80 4 0,80 4 3,83
nersanale in sarvizin
Gestione delle criicita: misure di contenimento del turn-
over (le risorse indicate per il turn over dovranno
32 |p le stesse P ionali degli 5 0,80 4 0,70 35 0,80 4 3,83
operatori da sostituire ovvero medesimo titolo ed
acnarian?a nenfaccinnalal
I0 4 (0)
. i i ivi del servizio 10.00 8 8 8 8,00
Interventi volti a migliorare la qualita del servizio offerto
“ o 2 coctianl pesFamm 10 0,80 8 0,8 8 0,8 8 8,00
|CRITERIO 5 (O)
s |Monitoraggio e valutazione della qualia del servizio 8,00 6,4 6,4 5,6 6,13
Monitoraggio e valutazione: strumenti e processi di
verifica qualitativa rispetto agli obiettivi del servizio e
31 Istrumentidi monitoraggio per la qualitd percepita del 8 0,80 6,4 0,80 6,4 0,70 5.6 6,13
servizio e tempistiche nella trasmissione all’ Ambito
Torritariala
TOTALE PUNTEGGIO QUALITATIVO 70,00 54,30
IO 6 (T)
¢ |T - CRITERIO 2 - Punteggio non discrezionale ~| 50 0 20 Bo = 30,00
Punti Max 30
&1 |Percorsi di formazione oer gli operatori 5.00 1.00 5; 1 5 1 5 5,00
62 estione servizi identici 0 25 1 25 1 25 25.00
TOTALE PUNTEGGIO TECNICO 30.00 30,00
PUNTEGGIO SINGOLI COMMISSARI 85,4 l 82,9 84,6 84,30 PUNTEGGIO
COMPLESSIVO
PUNTEGGIO TOTALE PREVISTO 100,00
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Comune di Giugliano in Campania
(Citta Metropolitana di Napoli)
Settore Servizi Sociali Istruzione Cultura e Sport

GARA EUROPEA A PROCEDURA APERTA (ai sensi dell’art. 71 del D. Lgs. n.36/2023) PER LA CONCLUSIONE DI UN ACCORDO QUADRO CON UN OPERATORE ECONOMICO AX SENSI DELL'ART. 59 C. 3
DEL D.LGS. 36/2023 AVENTE AD OGGETTO L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SEGRETARIATO SOCIALE DELLA DURATA DI ANNI QUATTRO

2

2

»

SCHEDA PUNTEGGIO: ESCULAPIO

MODALITA DI ASSEGNAZIONE PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA: TOT. PUNT. 100

CRITERI E INDICATORI

punti Max
100

| COEFFICIENTE
compreso tra0 e
fiite

Commissario 1 -

COEFFICIEN
TE

‘compreso
tra0ei

COEFFICIENTE :
compreso tra 0

Seeel

P - 3

CRITERIO 1 (Q)

PESO (Wi)

COEFFICIENTE
@)

COEFFICIEN
TE (V(a)i)

coémuEﬁTE 9
SR V@NRR S

MEDIA

Analisi del contesto, reti territoriali, sinergie per il
miglioramento del servizio per il pieno|
il del dell’'utenza del

territorio

7,00

6,00

5,83

Dettagliata analisi del contesto e dei
dell'utenza destinataria del servizio

fabbisogni

0,80

0,80

0,70

35

Sinergie documentabili in collaborazione con il tessuto!
sociale (famiglie, associazionismo, volontariato,
cooperazione sociale ... ) ispirate allintegrazione, e alla
messa in rete delle diverse risorse di soggetti presenti
sul territorio, allo scopo di migliorare la qualitd
complessiva del servizio e la soddisfazione dell'utenza

IO 2 (0)

del servizio

30.00

21

24

24

23,00

Capacita progettuale: obiettivi e risultati da raggiungere
|modalitd organizzative per I'erogazione del servizio -
programmazione delle attivita quotidiane - specificazione,
dalla_attivith nennncta

30

21

0,8

24

24

23,00

CRITERIO 3 (Q) - Organizzazione del
sjlavoro e del per

15.00

11,5

11,5

10,5

11,17

di lavoro volti

di

35

0,70

3,5

3,67

alla diaitalizzazi
ione ed izzazione del lavoro di équipe,
e strumenti per la documentazione del lavoro e del

0,70

3,5

3,83

o
Gestione delle criicitd: misure di contenimento del turn-
over (le risorse indicate per il turn over dovranno
possedere le stesse competenze professionali degli
operatori da sostituire ovvero medesimo titolo ed

acnarianra nrafaccinnalal

3,5

0,80

0,70

35

3,67

ICRITERIO 4 (O)
i ivi del servizio

10.00

7.67

Interventi volti a migliorare la qualitd del servizio offerto|
non comportanti costi aggiuntivi per I'amministrazione

10

0,8

7,67

ICRITERIO 5 (O)

Monitoraggio e valutazione della qualia del servizio

Monitoraggio e valutazione: strumenti e processi di
verifica qualitativa rispetto agli obiettivi del servizio e
strumentidi monitoraggio per la qualitd percepita del
servizio e tempistiche nella trasmissione all’ Ambito

Toccitncialo

0,70

5,6

5,6

TOTALE PUNTEGGIO QUALITATIVO

70,00

53,53

I0 6 (T)

T - CRITERIO 2 - Punteggio non discrezionale —
Punti Max 30

30,00

30

30

30

5.00

Percorsi di

PUNTEGGIO SINGOLI COMMISSARI

81,1

85,9

83,53 |

PUNTEGGIO
COMPLESSIVO




E




Comune di Giugliano in Campania
(Citta Metropolitana di Napoli)
Settore Servizi Sociali Istruzione Cultura e Sport

GARA EUROPEA A PROCEDURA APERTA (ai sensi dell’art. 71 del D. Lgs. n.36/2023) PER LA CONCLUSIONE DI UN ACCORDO QUADRO CON UN OPERATORE ECONOMICO AI SENSI DELL'ART. 59 C. 3
DEL D.LGS. 36/2023 AVENTE AD OGGETTO L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SEGRETARIATO SOCIALE DELLA DURATA DI ANNI QUATTRO

SCHEDA PUNTEGGIO: LAROSA DI GERICO

MODALITA DI ASSEGNAZIONE PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA: TOT. PUNT. 100

Rt SO (C

unti Max | COEFFICIENTE | = COEFFICIENTE A
CRITERI E INDICATORI P 100 compreso tra 0 e T ’ compresotra0| -
Seang ommissario 1 - -°°"""“° e h vt o 2 ;
1 : Comm tradel | c 3 MEDIA
COEFFICIENTE : COEFFICIEN B! COEFFICIENTE
CRITERIO 1 PESO (Wi) | i b s
0 1(Q) SRl T Tan e L e T v |
Analisi del contesto, reti territoriali, sinergie per il
B mngh?rarvfenlo :eell servizio pdeelll'u:an:'e:; 7,00 6,00 6,50 6,00 6,17
territorio
14, |Dettagiiata analisi del contesto e dei fabbisogni| ¢ oo 0,80 A 0,9 45 0,80 A 417

dell’'utenza destinataria del servizio

Sinergie documentabili in collaborazione con il tessuto
sociale  (famiglie, associazionismo,  volontariato,
cooperazione sociale ... ) ispirate allintegrazione, e alla 3 700 B o0 - 0 £ 2,00

2
'* Imessa in rete delle diverse risorse di soggetti presenti
sul territorio, allo scopo di migliorare la qualitd
complessiva del servizio e la soddisfazione dell'utenza
CRITERIO 2 (O)
2 del servizio 30.00 24 21 24 23,00
Capacita pmgenuale' oblemw e risultati da raggiungere
21 per del servizio - 30 0,80 24540 0,7 21 0,8 24 23,00

programmazione delle amwu quotidiane - specificazione|
Aslle attivitd nranacte

CRITERIO 3 (Q) - Organlzzazlone del

s|lavoro e del per
15.00 11,5 11,005 11,5 11,34
x [Dotazione di strumentl temologicl di lavoro vt 5 0,50 4 0,80 4,005 0,80 4 4,00
ed i i del lavoro di équipe
32 |e strumenti per la documentazione del lavoro e del 5 0,70 23S 0,70 3,5 0,70 3,5 3,50
nersnnale in servizia
Gestione delle criicitd: misure di contenimento del turn-
over (le risorse indicate per il tum over dovranno
33 |p le stesse p degli 5 0,80 4 0,70 35 0,80 4 3,83
p ovvero i titolo ed
ecnarionya nrafoccinnalal
IO 4 (0)
<« e i i ivi del servizio 10.00 8 0.7 8 5,57
4«1 |Interventi volti a migliorare 1a qualitd del servizio offerto 10 0,80 8 0,07 07 08 s 5,57

non comportanti costi aggiuntivi per I'amministrazione

CR I0 5 (0)

s wMonimraggio e valutazione della qualia del servizio 8,00 6,4 6,4 6,4 6,40
i i e processi di
verifica quahtanva rispetto agli obiettivi del servizio e
31 |strumentidi monitoraggio per la qualitd percepita del 8 0,80 64 0,80 6,4 0,80 6,4 6,40
servizio e tempistiche nella trasmissione all® Ambito,
Torritnciala
TOTALE PUNTEGGIO QUALITATIVO 70,00 52,47
|ICRITERIO 6 (T)
¢ |T - CRITERIO 2 - Punteggio non discrezionale -| 30,00 30 30 30 30,00
Punti Max 30
&% |Percorsi di formazione per gli operatori 5.00 1.00 S 1 5 1 5 5,00
62 ione servizi identici ! 25 1 25 1 25 25.00
TOTALE PUNTEGGIO TECNICO 30,00 30,00
PUNTEGGIO SINGOLI COMMISSARI 85,9 I I 75,605 | I 85,9 I 82,47 | PUNTEGGIO
COMPLESSIVO
[PUNTEGGIO TOTALEPREVISTO | 100,00

483
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