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Sesso F | Data di nascita 23/08/1985 | Nazionalita italiana

Assistente Sociale Specialista presso il Comune di Marano di Napoli
Servizio Politiche Sociali e Servizio Sociale

Attivita o settore Welfare e Politiche Sociali

Assistente Sociale Specialista presso I'Ambito N19 - Comune di Cardito
Servizio Politiche Sociali € Servizio Sociale

Attivita o seilore Welfare e Politiche Sociali

Assistente Sociale Specialista presso il Comune di Napoli
Servizio Programmazione Sociale e Politiche di Welfare

Attivita o settore Welfare e Pofifiche Sociali C.8.8.T. VIl Municipalith

Assistente Sociale Specialista presso Istituto di Riabilitazione del Mezzogiorno
d'italia

Attivita o settore Socio-Sanitario
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03/2013- 05/2013

056/2012- 10/2012

03/2011- 06/2011

02/2007- 02/2008

Curriculum Vitae Maria Iside

Tirocinio 4 C.F.U. (100 ore)
Azienda Sanitaria Locale Napoli2Nord, Distretto Sanitario 40 Mugnano-Melito

Via Aldo Moro, 8, Mugnano
Tuor: Dott.ssa Lucia Vitalba

= Attivita di programmazione, progettazione di interventi socio-sanitari. Monitoraggio dei flussi socio-
sanitari (L.E.A. Livelli Essenziali di Assistenza).Partecipazione alle fasi di gestione e attuazione delle
Unita di Valutazione Integrata (U.V.l.)e al Piano Educativo Individuale (P.E.1.)

Altivita o settore Socio-Sanitario

Tirocinio 6 C.F.U. (150 ore)

Azienda Sanitaria Locale Napoli2Nord, Distretto Sanitario 40 Mugnano-Melito
Via Aldo Moro, 8, Mugnano (NA)

Tutor:Dott.ssa Lucia Vitalba

« Studio, discussione e somministrazione della scheda di valutazione multidimensionale delle persone
adulte e anziane (S.Va.M.A)) e della scheda di valutazione multidimensionale delle persone con
disabilita (S.Va.M.Di) per la rilevazione del bisogno socio-sanitario dell' utente

Attivita o settore Socio-Sanitario

Tirocinio 9 C.F.U. (225 ore)

Comune di Villaricca Settore VI Politiche Sociali
Via dei Sei Martiri, 86, Villaricca (NA)

Tutor: Dott.ssa Maria Grazia Di Tota

= Acquisizione delle conoscenze fondamentali e delle competenze professionali dellassistente
sociale.

Attivita o settore Servizi Sociali

Tirocinio 5 C.F.U. (125 ore)
Comune di Giugliano in Campania Settore Servizi Sociali

Via Aniello Palumbo, 2, Giugliano in Campania

Tutor: Dott.Francesco Massarelli

= Attivita formative pratiche orientate allapprendimento di capacita tecniche ed operative per le
prestazioni riconducibili ai servizi sociali specifici erogati dalla suddetta azienda.

Attivita o settore Servizi Sociali
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09/2011- 06/2012

05/2005- 02/2008

PUBBLICAZIONI

09/2015

IDONEITA’ CONCORSI

07/09/2020

25/06/2020

23/06/2020
2112/2018

13/12/2018
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Volontariato .

Attivita di Sportello Counseling Educativo/Relazionale per gli alunni e genitori dell’ Istituto Comprensivo
C. Pavese, via Domenico Fontana, 176, Napoli.

Centro Agar, casa di accogliernza per donne in difficolta, Via F. Caruso,19 Giugliano in Camapania
(NA)

Centro CARITAS Regina Pacis, centro accoglienza immigrati e indigenti Via Santa Teresa d'Avila, 12
Giugliano in Campania (NA)

Attivita o settore Servizi Sociali

* Quademo del Corso di Perfezionamento in Multiculturalita e Politiche di Interazione Interculturale”
Cap. “ll Viaggio della Speranza’”, Loghia settembre 2015.

Idoneita’ Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di un posto a tempo pieno e
indeterminato di “Funzionario cat.D/D1 — Settore Politiche Sociali”- Comune di Nocera inferiore (SA)

Idoneita Concorso Pubblico per la copertura di n® 1 posto a tempo pieno ed indeterminato di
Assistente Sociale — Specialista in attivita socio assistenziali ed amministrative, cat. D1 — Comune di
Castelvoltumo (CE).

Idoneita Concorso pubblico per esami per la copertura di n. 2 posti di Istruttore Direttivo Assistente
sociale, cat. D, a tempo pieno e indeterminato — Comune di Acerra (NA)

Idoneita Concorso pubblico per esami per la copertura di n.2 posti a tempo parttime 50% e
indeterminato profilo professionale Assistente Sociale cat. D1 — Comune di Acerra(NA)

Idoneita Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. posti a tempo indeterminato profilo
professionale Assistente Sociale cat. D1 - posizione economica D1, presso I'Area V Istruzione e
Cultura e Servizi Sociali di cui due a tempo pieno e due a tempo parziale — Comune di Nettuno (RM).
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ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

02/2021

01/06/2016

04/2014-2015

11/01/2014

10/2011-07/2013

10/2004- 07/2011

Curriculum Vitae Maria Iside

Iscrizione Master di Secondo Livello — European Qualification
Framework (EQF) Livello 8 —in Direzione, Management e
Coordinamento delle Strutture Sanitarie, Sociali e Socio-
Assistenziali Territoriali A.A. 2020/2021 presso ' Universita degli
Studi di Napoli Federico Il

Sviluppo delle conoscenze teoriche e delle abilita pratiche necessarie alla messa in
opera dei processi di razionalizzazione dei servizi sanitari, sociali e assistenziali, al
fine di implementare una reale integrazione socio-sanitaria tra la medicina di
iniziativa, la gestione delle cronicita, 'ospedale e la rete dell'offerta territoriale.
Partendo dall'esperienza nazionale, realizzata nelle diverse realta regionali per
arrivare fino ad un quadro comparato internazionale.

Corso di Alta Formazione Operatrice Centri Antiviolenza presso
Centro Anti Violenza “Terraviva” — patrocinato dall'Ordine
Professionale degli Assistenti Sociali Regione Campania
Accoglienza e Ascolto per le vittime di violenza di genere e violenza assistita;
Acquisizione di tecniche operative e di strumenti applicabili nelle emergenze e nei
percorsi di sostegno personalizzati.

Corso di Perfezionamento in “Multiculturalita e Politiche di
Interazione Interculturale” — Anno Accademico 2014/2015 presso I
Universita degli Studi di Napoli Federico Il — Dipartimento di Scienze
Politiche

Conoscenza dei paradigmi filosofico-pedagogici della tradizione occidentale alla luce
delle emergenti esigenze di valorizzazione della diversita in un'ottica interculturale e
intersoggettiva;) analizzare gli aspetti storico-etno-socio-antropologici relativi alle
problematiche dellimmigrazione, nell'ottica di un confronto tra differenti identita
culturali; illustrare gli aspetti giuridici legati alla salvaguardia dei diritti umani e alla
tutela penale delle persone migranti; analizzare le questioni sanitarie legate
allimmigrazione e allintegrazione sociale; prospettare una serie di interventi
finalizzati a sperimentare e progettare nuove strategie relazionali che possano
favorire una civile convivenza tra culture.

Iscrizione alla Sezione A dell’ Albo degli Assistenti Sociali della
Regione Campania con Numero di Iscrizione 653

Laurea Magistrale in Servizio Sociale e Politiche Sociali con voto
110 e lode/110

Facolta di Lettere e Filosofia, Universita degli Studi di Napoli Federico Il via Don Bosco 8, Napoli

= Programmazione e gestione delle politiche sociali. Conoscenza approfondita delle discipline del
servizio sociale, delle politiche sociali; delle discipline sociologiche, psicologiche, giuridiche,
economico-statistiche, educative e formative, medico-sociali, nonché della legislazione e delletica
professionale

Laurea in Scienze del Servizio Sociale con voto 104/110
Facolta di Lettere e Filosofia, Universita degli Studi di Napoli Federico II, via Don Bosco 8, Napoli

= Acquisizione delle conoscenze fondamentali nel campo della sociologia, del diritto e delle scienze
pedagogiche e filosofiche, di competenze relative alle politiche sociali e di metodi e tecniche, con
riguardo al contesto giuridico ed istituzionale e all'organizzazione dei servizi. Acquisizione di
competenze e strumenti per la comunicazione e la gestione dellinformazione in generale e per
quanto attiene ai diritti dei cittadini nonché della capacita di interagire con le culture, incluse quelle di
genere e le popolazioni immigrate nella prospettiva di relazioni sociali interculturali € multietniche.
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COMPETENZE PERSONALI i

Lingua madre  ltaliano

Altre lingue COMPRENSIONE | PARLATO ' PRODUZIONE SCRITTA

Ascolto Lettura i Interazione . Produzione orale

Inglese B2 B2 B2 B2 B2
English for Speakers of Other Languages ESOL Certificate

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Competenze comunicative ~ Buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza di promoter e merchandiser

Competenze organizzative e Capacita di problem solving e capacita di lavorare in un team maturate durante l'attivita di
gestionali tirociniosvolto presso I'Azienda Sanitaria Locale Napoli2Nord

Competenze informatiche = EIPASS Certificate European Informatics Passport

Patente di guida B
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Conferenze e

Seminari  geminario: “La definizione dei principi etici da parte delle organizzazioni internazionali: un contributo al

dibattito italiano”
09 luglio 2019
(evento accreditato dal CNOAS)

Seminario: “Libera Professione: Conosciamola Meglio”
09 luglio 2019
(evento accreditato dal CNOAS)

Corso di formazione sul campo “ll lavoro multiprofessionale e multidisciplinare nelle determinanti della
salute: conoscenza, ricerca ed esperienza intersoggettiva”.
29/11/2019 Centro formazione ASL Napoli 2 Nord — Distretto di Caivano(NA)

Seminario; “Migrazioni, Servizio Sociale, Benessere”
02 luglio 2019 - 09 luglio 2019
(evento accreditato dal CNOAS)

Corso di formazione: “So-stare” Benessere e malessere organizzativo: il punto di equilibrio individuale
21 maggio 2019 - 22 maggio 2019 - 21 giugno 2019
(evento accreditato dal CROAS Campania)

Convegno:La terra dei fuochi:promuovere la comunita e la sostenibilita ambientale
il 03 aprile 2017
(evento accreditato dal CROAS Campania)

Convegno: Ricerca aggressivita nei confronti degli assistenti sociali
il 28 marzo 2017
(evento accreditato dal CNOAS)

Seminario: Rischi, Responsabilita e dilemmi etici nel lavoro dell'Assistente
sociale. Valutazione di efficacia degli interventi del servizio sociale

dal 20 luglio 2016 al 25 agosto 2016

(evento accreditato dal CNOAS)

Seminario: La presa in carico del minore e della famiglia con dipendenza di
generis. L'assistente sociale tra etica e deontologia della professione sociale.
il 06 luglio 2016

(evento accreditato dal CROAS Campania)

Convegno: Uscire dalla violenza €' possibile! la risposta politica,
istituzionale ed operativa alla violenza maschile contro le donne
il 30 giugno 2016

(evento accreditato dal CROAS Campania)

Corso di formazione per operatrici nei centri antiviolenza
dal 12 maggio 2016 al 01 giugno 2016
(evento accreditato dal CROAS Campania)

Il lavoro nel Servizio Sociale Professionale
il 28 aprile 2016
(evento accreditato dal CROAS Campania)

Corso “Implementazione della scheda per la valutazione multidimensionale(S.Va. M. A.) delle persone

adulte e anziane”.
Polo formativo ASL Napoli 2 Nord Frattamaggiore (NA), il 29/11/2011
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Convegno di studio e formazioene “Quale Welfare territoriale? Il contributo del privato sociale al
riassetto delle competenze e dei servizi territoriali”.

Unione nazionale istituzioni e iniziative di assistenza sociale(UNEBA) in collaborazione con I' Ordine
degli Assistenti Sociali della Regione Campania e con il Corso di laurea Magistrale in Servizio Sociale
e Politiche Sociali della Federico II, Napoli, 23/03/2012

Dati personali  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.
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