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Oggetto: GARA EUROPEA A PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI RELATIVI ALL’ATTUAZIONE DEL PROGETTO DENOMINATO “SecurityAN” - FINANZIATO CON FONDI NEXT GENERATION EU – PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) – MISSIONE 1 – COMPONENTE 1 “DIGITALIZZAZIONE, INNOVAZIONE E SICUREZZA NELLA P.A.” – INVESTIMENTO 1.5 “CYBERSECURITY” – M1C1I1.5.
CODICE GARA: ____________ - CPV: ___________- CIG: _______________.

MODELLO DICHIARAZIONE DIVIETO DI PANTOUFLAGE
(art. 53, comma 16-ter, del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.)

Il/La sottoscritto/a………… ……………………………………………………………… (Cod. Fiscale…………………………..…....………….) nato/a il ………………………… a………………………………….……………....………… (Prov .................. ), in qualità di……………………………………………………………………………….………………….….…...… dell’impresa/studio professionale/altro (specificare) ………………………………………………………… ………………………………………………………………………………………………………………………… con sede a………………………….…………………………………………………………………………..(Prov.....), in Via/Piazza……………………………………………………………………………….……….…n……………….. Codice Fiscale…………….………………………………….Partita IVA……………...…………….………………… con riferimento alla procedura di gara in oggetto

DICHIARA

ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità negli atti, richiamate dall’art. 76 e della conseguente decadenza dai benefici di cui all’art. 75 del citato decreto e al fine dell’applicazione dell’art. 53, comma 16-ter, del D.Lgs. n. 165/2001, introdotto dalla legge n. 190/2012 (attività successiva alla cessazione del rapporto di lavoro – divieto di pantouflage o revolving doors):
• di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e, comunque, di non aver attribuito incarichi ad ex dipendenti, che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni nei confronti dell’Amministrazione comunale di cui sopra, nel triennio successivo alla cessazione del rapporto;
• che è consapevole che, ai sensi del predetto art. 53, comma 16-ter, i contratti conclusi e gli incarichi conferiti in violazione di tale divieto sono nulli e che è fatto divieto ai soggetti privati che li hanno conclusi o conferiti di contrattare con le pubbliche amministrazioni per i successivi tre anni, con l'obbligo di restituzione dei compensi eventualmente percepiti e accertati ad essi riferiti;

DICHIARA INOLTRE
 per quanto a propria conoscenza, che non esistono relazioni di parentela ed affinità, o situazioni di convivenza fra i titolari, gli amministratori, i soci ed i dipendenti dell'impresa/studio professionale/altro (specificare) ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

i responsabili di E.Q. e i dipendenti della Città di Giugliano in Campania, questi ultimi circoscritti ai soli funzionari coinvolti a qualsiasi titolo nella procedura sopra indicata.

Luogo e data………………………………………

firma del legale rappresentante*
 ………………….………………..
(firma per esteso e leggibile)

* Ai fini della validità della presente dichiarazione deve essere allegata fotocopia, non autenticata del documento di identità del sottoscrittore oppure la presente dichiarazione deve essere firmata digitalmente.
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